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1. Zweck 
 

Die verschiedenen Tätigkeiten in unserem Unternehmen besitzen unterschiedliche Ge- 
fahrenpotenziale die es hinsichtlich der Risikobereiche zu bewerten gilt. Das frühzeitige 
Erkennen und Lenken der mitarbeiterbezogenen Gefahrenbereiche ist sowohl als 
präventive als auch als korrektive Bewertung in dieser Prozessanweisung beschrieben. 

 
 

2. Zuständigkeiten 
 

FACHKRAFT FÜR ARBEITSSICHERHEIT (SIFA) 
ABTEILUNGSLEITER (AL) 
MITARBEITER (MA) 

 
 

3. Prozesskennzahlen (Messwert) 
 

Kennzahl Zielwert Messgrundlage 

■ Deckungsgrad nach Fach- 
bereichen 

■ Erfüllungsgrad Gefäh- 
rungsbeurteilung 

■ umgesetzte Maßnahmen / fest- 
gelegte Maßnahmen 

 
 

4. Prozessverantwortlicher: 
 

Werksleitung 
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5. Ablauf 
 

 
Prozessablauf 

 
D 

 
M 

 
I 

 
Dokumente 

         

   
Start 

 
 
 

Handelt es sich bei diesen  Bedarf an neuen 
neuen Arbeitsmitteln um Arbeitsmittel, neue 

solche, die noch nicht in der  Verfahren oder 
Gefährdungsbeurteilung Arbeitsplätze und 
bewertet wurden, ist die Tätigkeiten 

FASI/ USB vorab zu 

informieren 

Anforderungsprofil 
Prüfung von

 

ASI/ Umwelt 
Anzeige- und 

ermitteln 
Genehmigungs 

verfahren 

 
 

- Einteilung des Arbeitsmittels, 

Durchführung der 
Verfahrens, Arbeitsplatz oder Tätigkeit in 

Gefährdungs- 
Übersicht Arbeits- und Tätigkeitsbereiche 

- Festlegung der Arbeits- und 
beurteilung Belastungsfaktoren 

- Beurteilung anhand der Gefährdungs- 

und Belastungsfaktoren 

(Gefährdungsanalyse Arbeitsplatz, 

Handlungs- Tätigkeit, Maschine, Gefahrstoffe) 

bedarf? 

 

ja 

 
Maßnahmen - technische, 

abstimmen und - organisatorische, 

festlegen - persönliche Schutzmaßnahmen 

 
 
 

Anschaffung und 

Inventarisierung in 

Anlagenkataster 

 
 

 
Aufstellung/ 

Bereitstellung des 

Arbeitsmittels 

nein 

 

 
Maßnahmen- 

controlling 

 
 

 
Maßnahmen  Maßnahme 

abstimmen und nein  erledigt? 
festlegen 

 
ja 

 
 

ja Inbetriebnahme 

Handlungsbedarf ergibt sich bei: 

- Arbeitsunfällen 

- Änderung der Anlagentechnik 

- Änderung der Verfahrenstechnik 

 
 

Handlungs- 
Pflege der - Personalwechsel 

bedarf? 
Gefährdungs- - Gesetzgebung und Unfallverhütungsvorschriften 

beurteilung - Änderung Stand der Technik 

 
nein 

  
 
 
 
 
 
 

AL 

  
 
 
 
 
 
 

WL 

    

 
 
 

SIFA / 
USB 

 
 
 
 

WL 

 
 
 
 

GF-T 

 

 
 
 

WL / 
SIFA 

 
 
 

AL / 
USB 

  
 
 

Gefährdungsbeurteilung 
/ Gefahrenanalyse 

 
 
 
 

 
SIFA / 

AL 

  
 
 
 

 
GF-T / 

MA 

 
 
 
 

 
Gefährdungsbeurteilung 

/ Gefahrenanalyse 
(Maßnahmenplan) 

 
WL / 
AL 

 
EK / 
GF-T 

  
PB Beschaffung von 

Arbeitsmitteln 

 

 
AL 

 

 
MA 

  

 
Herstelleranweisung / 
Konformitätserklärung 

 

 
SIFA / 

AL 

 

 
MB / 
USB 

  

 
Maßnahmenplan 

 
 

SIFA / 
AL 

 
 

MB / 
USB 

  
 

Maßnahmenplan 
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WL 

 
 
 

GF-T 

 

 
SIFA / 

WL 

 
AL / 
USB 

 
WL 

 

 

D: Durchführungsverantwortung M: Mitwirkungsverantwortung I: wird informiert 


